PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. ASEP SURYA KOMARA, SH, M.Si

Jabatan ! Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ANNE RATNA MUSTIKA
Jabatan . Bupati Purwakarta

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, § Januari 2021

H ASEP SURYA KQMARA
NIP-19650612/1987031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
A | Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1 | Meningkatkan Pemenuhuan 1.1 Prosentase Pendukung
Dukungan Manajeman Administrasi Perkantoran % 100
Perkantoran
1.2  Prosentase tersedianya % 100
Sarana dan Prasarana
Aparatur
1.3 Prosentase Laporan % 100
Capaian Kinerja dan
Keuangan secara tepat dan
Benar
Kegiatan Anggaran

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota ;

Program Pemberdayaan Sosial ;

Program Penanganan Warga Negara Migran Korban Tidak
Kekerasan ;

Program Rehabilitasi Sosial;

Program Perlindungan dan Jaminan Sosial ;

Program Penanganan Bencana

Program Pengelolaan Taman Makam Pahlawan;
Program Pengurustamaan Gender dan Pemberdayaan
Perempuan

Program Perlindungan Perempuan

. Program Peningkatan Kualitas Keluarga

. Program Pengelolaan Sistem data Gender dan Anak
. Program Pemenuhan Hak Anak (PHA)

. Program Perlindungan Khusus Anak

JUMLAH

Rp. 7.955.440.776

Rp. 281.712.539
Rp. 12.294.018

Rp. 979.964.935
Rp. 1.017.602.588
Rp. 215.818.990
Rp. 273.674.750
Rp. 319.333.387

Rp. 261.071.438
Rp. 557.234.321
Rp. 99.853.156
Rp. 268.181.523
Rp. 33.632.943
Rp. 12.275.815.364,-

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

Bupati Purwakarta

Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan

erlindungan Anak
burwakarta.

\"‘
\‘:_“__ 4embm
NIP. 19650612 1987031007

A

MARA,SH.M.Si
k.1/IVb




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparansi dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes

Jabatan . Sekretaris Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : H. ASEP SURYA KOMARA, SH, M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
KEPALA DINAS SOSIAL SEKRETARIS DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
' PERLINDUNGAN ANAK

H ASEP SURYA KO NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes
NIP 19650612 1 87031007 NIP. 19710404 199302 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
A | Sasaran Program Indikator Kinerja Program
1 | Meningkatkan Pemenuhuan 1.1 Prosentase Pendukung
Dukungan Manajeman Administrasi Perkantoran % 100
Perkantoran
1.2  Prosentase tersedianya % 100
Sarana dan Prasarana
Aparatur
1.3 Prosentase Laporan % 100
Capaian Kinerja dan
Keuangan secara tepat dan
Benar
Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp.8.859.786
Daerah;
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan Rp.4.859.033
RKA-SKPD;
3. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DP{\—SKE"D; Rp.4.445.188
4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp.4.110.111
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD;
5. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah. Rp.9.612.279
6. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD; Rp.58.100.020
7. Dukungan Pelaksanaan Sistem  Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD; Rp.57.066.034
8. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
! Rp.100.438.82
Bangunan Lainnya; P o8
9. Pengadaan Mebel,;

10.Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor

11.Pengadaan Kendaraan Dinas

atau Bangunan Lainnya;

Lapangan;

Operasional atau

12.Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

Daerah pada SKPD.

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS SOSIAL

DU NGAN ANAK

. PER

‘H ASEP SURYA KOMARA,SH.M.Si

Pembina Tk.I/IVb
NIP. 19650612 1987031007

JUMLAH

Rp.60.174.529
Rp96.393.957

Rp.504.821.200

Rp.5.904.634

Rp.964.785.596

PIHAK KESATU
SEKRETARIS DINAS SOSIAL

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK

%Oﬁﬁ%

NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes

NIP. 19710404 199302 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : NINA SYAHRIANI, SE
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes
Jabatan - Sekretaris Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
SEKRETARIS DINAS SOSIAL SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

b \

Moy

NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes NINA SYAHRIANI, SE
NIP. 19710404 199302 2 002 NIP. 19700219 199312 2001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Peningkatan Kualitas Keluarga

Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemenuhuan 1.1 Prosentase Pendukung 100
Dukungan Sarana Dan Administrasi Perkantoran | Persen
Prasarana;
1.2  Prosentase tersedianya 100
Sarana dan Prasarana Persen
Aparatur
Kegiatan Anggaran
1. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD; Rp.58.100.020
2. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Rp.57.066.034

Elektronik pada SKPD;

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung  Kantor dan
Bangunan Lainnya;

Pengadaan Mebel;

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya;

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan;

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik

Daerah pada SKPD.

Rp.100.438.825

Rp.60.174.529
Rp.96.393.957

Rp.504.821.200

Rp.5.904.634

JUMLAH Rp.882.899.199
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
SEKRETARIS DINAS SOSIAL SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes

PERLINDUNGAN ANAK

ke

NINA SYAHRIANI, SE

NIP. 19710404 199302 2 002 NIP. 19700219 199312 2001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . YANI KURNIASIH, SE., M.AK

Jabatan : Kasubbag Perencanaan dan Pelaporan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes
Jabatan . Sekretaris Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
SEKRETARIS DINAS SOSIAL KASUBAG PERENCANAAN DAN
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PELAPORAN

PERLINDUNGAN ANAK

(O
NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes YANI KURNIASIH, SE., M.Ak
NIP. 19710404 199302 2 002 NIP 19840105 200902 2005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Subbagaian Perencanaan dan Pelaporan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemenuhan 1.1 Prosentase Pendukung 100
dukungan Perncanaan dan Administrasi Perkantoran Persen
pe,laporan;
1.2 Prosentase Laporan Capaian
Kinerja secara tepat dan
Benar
Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp.8.859.786
Daerah;
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD; Rp.4.859.033
3. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD; R
R . i p.4.445.188
4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Rp.4.110.111
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD; Rp.9.612.279
S. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
JUMLAH Rp.31.886.397

PIHAK KEDUA
SEKRETARIS DINAS SOSIAL
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

NENENG MARYAMAH, S.St, M.Kes
NIP. 19710404 199302 2 002

PIHAK KESATU

KASUBAG PERENCANAAN DAN

PELAPORAN

R 5N

YANI KURNIASIH, SE., M.Ak
NIP 19840105 200902 2005




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAHAYUANA SETIAWAN,S.Pd,MM

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial dan Penanganan Fakir
Miskin Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : H ASEP SURYA KOMARA,SH.M.Si
Jabatan . Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Kepala Bidang Perlindungan Jaminan
Perémpuan dan Perlindungan Anak Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

/Kabupaten

. H ASEP SURYA KQMARA RAHAYUANA SETIAWAN,S.Pd,MM
Pembina [fk.I/IVb NIP. 19640110 199803 1 009
“"NIP. 19650612 1987031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial dan Penanganan Fakir Miskin
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya 1. Prosentase Fakir miskin dan | 100
Penanggulangan Kemiskinan; Penyandang Masalah Persen
Kesejahteraan Sosial Lainnya
yang diberdayakan;
2. Prosentase Capaian 100
Pelayanan dan Rehabilitasi Persen
Kesejahteraan Sosial;
3. Jumlah Lembaga 30 LKS
Kesejahteraan yang dibina
Kegiatan Anggaran
1.
1. Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah Rp52.307.363
Kabupaten/Kota (Verval DTKS);
2. Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga; Rp734.500.652
3. Fasilitasi Bantuan Pengembangan Ekonomi Rp42.848.573
Masyarakat
4. Penjangkauan Anak-Anak Terlantar; Rgzggg?ggg
5. Rujukan Anak-Anak Terlantar; po- )
6. Pemantauan Terhadap Pelaksanaan Pemeliharaan RP9.000.072

Anak Terlantar;
7. Pendataan Fakir Miskin Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota (Verval PBI JKN). Rp149.999.957
8. Penyediaan Tempat Penampungan Pengungsi;
9. Penanganan Khusus bagi Kelompok Rentan;
10.Pelayanan Dukungan Psikososial;

Rp45.215.565
Rp41.296.520

Rp7.349.550
11.Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Kampung Rp47.664.705
Siaga Bencana;
12.Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna Rp74.292.650
Siaga Bencana.
JUMLAH Rp1.233.421.578
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Kepala Bidang Perlindungan Jaminan
Perempuan dan Perlindungan Anak Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Purwakarta.

CH ASEP‘“SU#YA KO YUANA SETIAWAN,S.Pd,MM

PembmaT I/IVb NIP. 19640110 199803 1 009
NIP 19650612 1987031007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. YUYUN HASANAH

Jabatan ! Kepala Seksi Perlindungan dan Jaminan Sosial Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : RAHAYUANA SETIAWAN,S.Pd,MM

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial dan Penanganan Fakir
Miskin Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Kepala Seksi Perlindungan dan
Sosial dan Penanganan Fakir Miskin Jaminan Sosial

Y

ANA SETIAWAN,S.Pd,MM Dra. YUYUN HASANAH
NIP. 19640110 199803 1 009 NIP. 19670615 199303 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Perlindungan dan Jaminan Sosial
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya Penanggulangan 1. Jumlah Lembaga 30 LKS
Kemiskinan; Kesejahteraan yang dibina;
Kegiatan Anggaran

1. Penjangkauan Anak-Anak Terlantar; Rp 22.344.605
2. Rujukan Anak-Anak Terlantar; ' Rp6.601.366
3. Pemantauan Terhadap Pelaksanaan Pemeliharaan

Anak Terlantar; Rp9.000.072
4. Pendataan Fakir Miskin Cakupan Daerah Rp149.999.957

Kabupaten/Kota (Verval PBI JKN).
JUMLAH Rp187.946.000

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Kepala Seksi Perlindungan dan
Sosial dan Penanganan Fakir Miskin Jaminan Sosial

ALY

YUANA SETIAWAN,S.Pd,MM Dra. YUYUN HASANAH
NIP. 19640110 199803 1 009 NIP. 19670615 199303 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MASUDAH,SE

Jabatan - Kepala Seksi Perlindungan Korban Bencana Alam dan Bencana Sosial
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : RAHAYUANA SETIAWAN,S.Pd,MM

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial dan Penanganan Fakir
Miskin Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Kepala Seksi Perlindungan Korban
Sosial dan Penanganan Fakir Miskin Bencana Alam dan Bencana Sosial

YUANA SETIAWAN,S.Pd,MM MASUDAH,SE

NIP. 19640110 199803 1 009 NIP. 19630801 198503 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Seksi Perlindungan Korban Bencana Alam dan Bencana Sosial
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
Meningkatnya 1. Prosentase Capaian 100
Penanggulangan Kemiskinan,; Pelayanan dan Rehabilitasi Persen
Kesejahteraan Sosial;

Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Tempat Penampungan Pengungsi; Rp.45.215.565
2. Penanganan Khusus bagi Kelompok Rentan; Rp.41.296.520
3. Pelayanan Dukungan Psikososial;
4. Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Kampung Rp.7.349.550
Siaga Bencana; Rp.47.664.705
5. Koordinasi, Sosialisasi dan Pelaksanaan Taruna Siaga Rp.74.292.650
Bencana.
Jumlah Rp. 215.818.990
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Kepala Seksi Perlindungan Korban
Sosial dan Penanganan Fakir Miskin Bencana Alam dan Bencana Sosial

/Z/f{///f = I

YUANA SETIKWAN,S.M,MM MASUDAH,SE
NIP. 19640110 199803 1 009 NIP. 19630801 198503 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. AGUS SYAMSU RIZAL

Jabatan ! Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : RAHAYUANA SETIAWAN,S.Pd,MM

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial dan Penanganan Fakir
Miskin Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin
Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

Nyl

YUANA SETIAWAN,S.Pd,MM Drs. AGUS SYAMSU RIZAL
NIP. 19640110 199803 1 009 NIP. 19660506 1989603 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya 1. Prosentase Fakir miskin dan | 90 Persen
Penanggulangan Kemiskinan; Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial Lainnya
yang diberdayakan;
2. Jumlah Lembaga 30 LKS
Kesejahteraan yang dibina;
Kegiatan Anggaran

1. Pengelolaan Data Fakir Miskin Cakupan Daerah

Kabupaten/Kota (Verval DTKS);

2. Fasilitasi Bantuan Sosial Kesejahteraan Keluarga;
3. Fasilitasi Bantuan Pengembangan Ekonomi

Masyarakat.

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Perlindungan Jaminan
Sosial dan Penanganan Fakir Miskin

RAHAYUANA SETIAWAN,S.Pd,MM
-~ NIP. 19640110 199803 1 009

JUMLAH

Rp. 52.307.363

Rp. 734.500.652
Rp. 42.848.573

Rp.829.656.588

PIHAK KESATU
Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin

e

Drs. AGUS SYAMSU RIZAL
NIP. 19660506 1989603 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TEDI KUSTIADI,SE

Jabatan . Kepala Bidang Rehabiliatsi dan Pemberdayaan Sosial Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : H ASEP SURYA KOMARA,SH.M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan
_Perempuan dan Perlindungan Anak

PIHAK KEE£
Kepala Bidang R¢

7 olabupaien k

TEDI KUSTIAD
v KOMARA,SH.M.Si NIP. 19641227 198303 1 005

~ Pembpina Tk.I/IVb
NIP. 19650612 1987031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Kepala Bidang Rehabilitasi dan Pemberdayaan Sosial
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya . Prosentase Fakir miskin dan | 100
Penanggulangan Kemiskinan; Penyandang Masalah Persen
Kesejahteraan Sosial Lainnya
yang diberdayakan;
. Prosentase Capaian 100
Pelayanan dan Rehabilitasi Persen
Kesejahteraan Sosial;
. Jumlah Lembaga 30 LKS
Kesejahteraan yang dibina;
. Jumlah Anak Terlantar yang | 20 Orang
dibina.
Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penerbitan Izin Undian Rp.13.126.866
Gratis Berhadiah dan Pengumpulan Uang atau
Barang;
2. Peningkatan Kemampuan Potensi Pekerja Sosial
Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota; Rpiod 0. 145
3. Peningkatan Kemampuan Potensi Tenaga Rp.29.440.341
Kesejahteraan  Sosial Kecamatan  Kewenangan
Kabupaten/Kota;
4. Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber Rp.46.875.442
Kesejahteraan Sosial Keluarga Kewenangan,
5. Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber
Rp.88. .
Kesejahteraan Sosial Kelembagaan Masyarakat DEEE83LL09
Kewenangan Kabupaten/Kota;
6. Peningkatan Kemampuan Sumber Daya Manusia dan Rp.39.358.558
Penguatan Lembaga Konsultasi Kesejahteraan
Keluarga (LK3);
7. Penyediaan Alat Bantu; Rp.149.058.676
8. Pemberian Bn.nbu}gan Sosial Kepada Keluarga Rp.47.007.875
Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis
dan Masyarakat;
9. Pemberian Akses Ke Layanan Pendidikan dan Rp.61.083.482

10.Kerjasama Antar Lembaga dan Kemitraan dalam
Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota.
11.Fasilitasi Pemulangan Warga Negara Migran Korban

Tindak Kekerasan dari Titik Debarkasi di Daerah

Kesehatan Dasar;

Rp.10.468.008

Rp.12.294.018

Kabupaten/Kota dipulangkan ke Desa/Kelurahan

Asal,;




12.Penyediaan Permakanan;

13.Penyediaan Sandang;

14.Pemberian Pelayanan Penelusuran Keluarga;

15.Pemberian Layanan Data dan Pengaduan;

16.Pemberian Bimbingan Sosial Kepada Keluarga
Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis
dan Masyarakat;

17.Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual dan

Sosial.
18.Pemberian Layanan Kedaruratan,

19.Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga;

20.Pemberian Layanan Rujukan.
21.Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual dan
Sosial.

JUMLAH

PIHAK KEDUA

H ASEP SURYA
7.+ Pembiny Tk.I/IVb
NIP. 19650612 1987031007

Rp.131.660.154
Rp.68.210.449
Rp.88.118.339
Rp.29.489.533

Rp.116.288.100

Rp.90.255.500

Rp.62.992.223
Rp.60.810.576
Rp.42.351.573
Rp.22.170.447

Rpl.273.971.492

TEDI KUSTIADI,

NIP. 19641227 19850 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUSY SUSANTY SANUSI, SP

Jabatan * Kepala Seksi Pelayanan Disabilitas dan Pemberdayaan Sosial Dinas
Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . TEDI KUSTIADI,SE

Jabatan : Kepala Bidang Rehabiliatsi dan Pemberdayaan Sosial Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

) PIHAK KESATU
Kepala Bidang Rehabilitasi dan
Pemberdayaan Sosial

SUSY SUSANTY SANUSI, SP
NIP. 19641227 198503 1 005 NIP. 19711008 201412 2 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Seksi Rehabilitasi dan Pemberdayaan Sosial
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya 1. Prosentase Capaian 100
Penanggulangan Kemiskinan; Pelayanan dan Rehabilitasi Persen
Kesejahteraan Sosial;
2. Jumlah Lembaga 30 LKS
Kesejahteraan yang dibina;
3. Jumlah Anak Terlantar yang | 20 Orang
dibina.
Kegiatan Anggaran

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Penerbitan Izin Undian
Gratis Berhadiah dan Pengumpulan Uang atau Barang;

2. Peningkatan Kemampuan Potensi Pekerja Sosial
Masyarakat Kewenangan Kabupaten/Kota;

3. Peningkatan Kemampuan Potensi Tenaga Kesejahteraan
Sosial Kecamatan Kewenangan Kabupaten/Kota;

4. Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial Keluarga Kewenangan;
5. Peningkatan Kemampuan Potensi Sumber

Kesejahteraan Sosial Kelembagaan  Masyarakat
Kewenangan Kabupaten/Kota;
6. Peningkatan Kemampuan Sumber Daya Manusia dan
Penguatan Lembaga Konsultasi Kesejahteraan Keluarga
(LK3);
Penyediaan Alat Bantu;
Pemberian Bimbingan Sosial Kepada Keluarga
Penyandang Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan Pengemis dan
Masyarakat;
9. Pemberian Akses Ke Layanan Pendidikan dan
Kesehatan Dasar;
10. Kerjasama Antar Lembaga dan Kemitraan dalam
Pelaksanaan Rehabilitasi Sosial Kabupaten/Kota.
11. Penyediaan Permakanan

12. Pemberian Bimbingan Fisik, Mental, Spiritual dan Sosial
(Lansia)

o N

JUMLAH

NIP. 19641227 198503 1 005 NIP. 1971100820

Rp.13.126.866

Rp.64.080.149

Rp.29.440.341

Rp.46.875.442

Rp.88.831.183

Rp.39.358.558

Rp.149.058.676
Rp.47.007.875

Rp.61.083.482
Rp.10.468.008

Rp.131.660.154
Rp.90.255.500

Rp.771.246.234

PIHAK KESATU
Kepala Seksi Rehabilitasi dan
Pemberdayaan Sosial

14122001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
=g DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : EFENDI,SE,M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Penanganan dan Pelayanan PMKS Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : TEDI KUSTIADI,SE

Jabatan . Kepala Bidang Rehabiliatsi dan Pemberdayaan Sosial Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

NIP. 19641227 198503 1 005 NIP. 19660210 199601 1001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Penanganan dan Pelayanan PMKS
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 .
Meningkatnya 1. Prosentase Fakir miskin dan | 100
Penanggulangan Kemiskinan; Penyandang Masalah Persen
Kesejahteraan Sosial Lainnya
yvang diberdayakan;
2. Prosentase Capaian 100
Pelayanan dan Rehabilitasi Persen
Kesejahteraan Sosial;
Kegiatan Anggaran
1. Fasilitasi Pemulangan Warga Negara Migran Korban Rp.12.294.018

Tindak Kekerasan dari Titik Debarkasi di Daerah
Kabupaten/Kota dipulangkan ke Desa/Kelurahan

Asal;
2. Pemben:an Pelayanan Penelusuran Keluarga; Rp.88.118.339
3. Pemberian Layanan Data dan Pengaduan; Rp.29.489.533
4. Pemberian Bimbingan Sosial Kepada Keluarga
penyandang masalah kesejahteraan Sosialm (PMKS) Rp.116.288.100
lainya bukan korban HIV/AIDS dan Napza
5. Pemberian Boimbingan Fisik, Mental, Spiritual dan Rp22.170.447
Sosial (Ex ODGJ)
JUMLAH Rp.268.360.437
PIHAK KESATU

Kepala Seksi Penanganan dan Pelayanan
e

TEDI KUSTIADI/SE EFENDI,
NIP. 19641227 198503 1 005 NIP. 19660210 199601 1001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hj RETNOWATI DS, S.Sos, MM

Jabatan - Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . TEDI KUSTIADI,SE

Jabatan : Kepala Bidang Rehabiliatsi dan Pemberdayaan Sosial Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

\ PIHAK KESATU
Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial

Hj RETNOWATI DS, S.Sos, MM
NIP. 19640323 199202 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Meningkatnya . Prosentase Fakir miskin dan | 100
Penanggulangan Kemiskinan, Penyandang Masalah Persen
Kesejahteraan Sosial Lainnya
yang diberdayakan;
. Prosentase Capaian 100
Pelayanan dan Rehabilitasi Persen
Kesejahteraan Sosial;
. Jumlah Lembaga 30 LKS
Kesejahteraan yang dibina;
. Jumlah Anak Terlantar yang | 20 Orang
dibina.
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Sandang; Rp.68.210.449
2. Pemberian Layanan Kedaruratan; gpgg g?gggg
3. Pemberian Pelayanan Reunifikasi Keluarga; Rp.42.351.573
4. Pemberian Layanan Rujukan.

TEDI KUST
NIP. 19641227 19850 005

Rp.234.364.821

JUMLAH

PIHAK KESATU
Kepala Seksi Rehabilitasi Sosial

Hj RETNOWATI DS, S.Sos, MM

NIP. 19640323 199202 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROCHMAWATI,M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : H ASEP SURYA KOMARA,SH.M.Si
Jabatan : Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan

gag"ffe_dihdt‘]ﬁgaq Anak Ifabupaten Purwakarta.

‘ : — p . " ',’: /___
N~ HASEPSURYA KOMARA,SH.M.Si ROCHMAWATI, M.Pd
Sal VW Pembing k.I/IVD NIP. 19700923 19960601 2 001

7 NIP. 19650612 1987031007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya Pemberdayaan dan | 1. Persentase Peningkatan Kualitas | 85 Persen
Perlindungan Perempuan, Anak Hidup dan Perlindungan
dan Remaija; Perempuan;
2. Persentase Peran serta Gender 85 Persen
dalam Pembangunan;
Kegiatan Anggaran
1. Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG); Rp 95.339.593
2. Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian
Data Gender dan Anak; Rp 99.853.156
3. Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan
Kesetaraan Gender (KG) dan Hak Anak Tingkat Rp 363.982.105
Daerah Kabupaten/Kota;
4. Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam
Mewujudkan Kesetaraan gender dan Hak Anak Rp 193.252.216
Daerah Kabupaten/Kota;
S. Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum, Rp 128.010.519
Sosial, dan Ekonomi pada Organisasi
Kemasyarakatan Kewenangan Kabupaten/Kota;
6. Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Rp 95.983.325
Kabupaten/Kota;
JUMLAH Rp 976.420.914
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

o HASE

rdayaan Perempuan

P SURYA KOM
'~ "Pembina Tk.I/IVb

L NfP. 19650612 1987031007

Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan

VAN

ROCHMAWATI, M.Pd
NIP. 19700923 19960601 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAWAN GUNAWAN, ST

Jabatan . Kepala Seksi Kesetaraan Gender Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ROCHMAWATI,M.Pd
Jabatan .  Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan, Kepala Seksi Kesetaraan Gender,

g/

ROCHMAWATI,M.Pd
NIP. 19700923 19960601 2 001 NIP. 19721214 200604 1 005




Lampiran : 1/1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Kesetaraan Gender
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peran serta 85
dan Perlindungan Perempuan, Gender dalam Pembangunan; | Persen

Anak dan Remaja;

Kegiatan Anggaran

1. Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG); Rp. 95.339.543

2. Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Rp. 99.853.156
Data Gender dan Anak.

JUML
s Rp.195.192.699
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan, K4pala Seksi Kesetaraan Gender,

WA /

ROCHMAWATI,M.Pd
NIP. 19700923 19960601 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jl. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-
8304578
Email : dinsosp3a. kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LILIS RINAWATI, SH

Jabatan - Kepala Seksi Pembinaan Organisasi Perempuan Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama . ROCHMAWATI,M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan, Kepala Seksi Pembinaan Organisasi
Perempuan,
B~
\1\/~0~N\"‘\/ VoA
ROCHMAWATI,M.Pd LILIS RINAWATI, SH

NIP. 19700923 19960601 2 001 NIP. 19631208 198901 2 001



Lampiran : 1/1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Pembinaan Organisasi Perempuan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 -
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peran serta 85
dan Perlindungan Perempuan, Gender dalam Pembangunan; | Persen
Anak dan Remaja;
Kegiatan Anggaran

Pemberdayaan Perempuan Bidang Politik, Hukum,
Sosial, dan Ekonomi pada Organisasi
Kemasyarakatan Kewenangan Kabupaten/Kota;

Rp 128.010.519

2. Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Rp 95.983.325
Kabupaten/Kota.
JUMLAH Rp. 223.993.844

PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan,

Kepala Seksi Pembinaan Organisasi
Pgrempuan,
ROCHMAWATI,M.Pd

LILIS RINAWATI, SH
NIP. 19700923 19960601 2 001

NIP. 19631208 198901 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

Jl. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-
8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOCHAMAD KUSMURHADI, S.ST

Jabatan © Kepala Seksi Peningkatan Kualitas Perempuan Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : ROCHMAWATI,M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan Dinas Sosial Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan, Kepala Seksi Peningkatan Kualitas
Perempuan,
ROCHMAWATI,M.Pd MOCHAMAD KUSMURHADI, S.ST

NIP. 19700923 19960601 2 001 NIP. 19651222 198603 1 007



Lampiran : 1/1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Peningkatan Kualitas Perempuan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 -
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peran serta 85
dan Perlindungan Perempuan, Gender dalam Pembangunan; | Persen
Anak dan Remaja;
Kegiatan Anggaran
S 1. Peningkatan Kualitas Keluarga dalam Mewujudkan
Kesetaraan Gender (KG) dan Hak Anak Tingkat Daerah Rp363.982.105
Kabupaten/Kota;
2. Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan
Kesetaraan gender dan Hak Anak Daerah Rp193.252.216
Kabupaten/Kota.
JUMLAH Rp. 557.234.321

PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU
Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan,

Kepala Seksi Peningkatan Kualitas

ROCHMAWATI,M.Pd

MOCHAMAD KUSMURHADI, S.ST
NIP. 19700923 19960601 2 001

NIP. 19651222 198603 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd

Jabatan ! Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PTHAK KESATU.

Nama : H ASEP SURYA KOMARA,SH.M.Si
Jabatan :  Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan
Anak Kabupaten Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

~ PIHAK KEDUA
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan

__.Perempuan dan Perlindungan Anak

~., V.7 Kabupaten Purwakarta.

LB SURYA KOMARA,SH.M.Si Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd
Sul " o Pefybina Tk.1/IVD NIP. 19740525 200801 2 002
NIP. 19650612 1987031007



Lampiran : 1/1
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

' Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peningkatan 85 Persen
dan Perlindungan Perempuan, Kualitas Hidup dan
Anak dan Remaja; Perlindungan Perempuan;
Kegiatan Anggaran

1. Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota;

2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Penyediaan
Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota;

3. Penguatan Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan

Perlindungan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota;

4. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Layanan
Perlindungan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota;

5. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan,
Program dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan
terhadap Perempuan Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota.

6. Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota;

7. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan
Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, Non
Pemerintah, Media dan Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota;

8. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan.

9. Koordinasi dan Sinkronisasi Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Anak
Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

Rp.21.000.072

Rp.11.432.639

Rp.49.999.804

Rp.110.139.011

Rp.68.499.912

Rp107.553.308

Rp.160.628.215

Rp64.629.391

Rp33.632.943

Rp.627.515.295

JUMLAH
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU -
Kepala Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan Kepala Bidang Perlin,
dan P’erlir;duh‘gan Anak Kabupaten Purwakarta. Perempuan d
'H ASEP SURYA KO ,SH.M.Si Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd
: ' "f;_;:.f_,l?émbina Tk.Y/IVDb NIP. 19740525 200801 2 002

NP, 19650612 1987031007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UJANG SURYADI,SH

Jabatan . Kepala Seksi Pencegahan, Pelayanan dan Penguatan Kelembagaan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Kabupaten Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan puan Kepala Seksi Pencegahan, Pelayanan dan
dan Anak Dinas Sosial Pe dayaan Penguatan Kelembagaan
Perempuan dan Perlin an Anak
Kabupaten Pu ~
Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd UJANG SURYADI,SH

NIP. 19740525 200801 2 002 NIP. 19740202 200701 1 007



Lampiran : 1/1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Pencegahan, Pelayanan dan Penguatan Kelembagaan
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peningkatan 85
dan Perlindungan Perempuan, Kualitas Hidup dan Persen
Anak dan Remaja; Perlindungan Perempuan;
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi Rp.21.000.072
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota;
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Penyediaan Rp.11.432.639
Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban
Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota;
3. Penguatan Jejaring Antar Lembaga Penyedia Layanan Rp.49.999.804
Perlindungan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota;
4. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Layanan Rp.110.139.011
Perlindungan Perempuan Kewenangan
Kabupaten/Kota;
5. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan,

Program dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup Daerah Kabupaten/Kota.

NIP. 19740525 200801 2 002

Rp.68.499.912

Rp.261.071.438

JUMLAH
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan Péfempuan Kepala Seksi Pencegahan, Pelayanan dan
dan Anak Dinas Sosial P rdayaan Penguatan Kelembagaan
Perempuan dan Perli gan Anak -
Kabupaten arta.
Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd UJANG SURYADI,SH

NIP. 19740202 200701 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TEDI SUTEDI

Jabatan © Kepala Seksi Peningkatan Kualitas Keluarga Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KEDUA
Kepala Bidang Perlindungan

PIHAK KESATU
empuan Kepala Seksi Peningkatan Kus
dan Anak Dinas Sosial Pep{perdayaan Kelugrga
Perempuan dan Perlin gan Anak
Kabupaten Pu . —a

Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd TEDI SUTEDI
NIP. 19740525 200801 2 002 NIP. 19641010 198903 1 009




Lampiran : 1/1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Kepala Seksi Peningkatan Kualitas Keluarga
Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peningkatan 85
dan Perlindungan Perempuan, Kualitas Hidup dan Persen
Anak dan Remaja; Perlindungan Perempuan;
Kegiatan Anggaran

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Anak Rp33.632.943
Khusus Tingkat Daerah Kabupaten/Kota.

Rp.33.632.943
JUMLAH

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindungan P puan Kepala Seksi Peningkatan Kualitas

Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd TEDI SUTEDI
NIP. 19740525 200801 2 002 NIP. 19641010 198903 1 009



PEMERINTAH KABUPATEN PURWAKARTA
DINAS SOSIAL PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

JI. Taman Makam Pahlawan Nomor 9 Purwakarta 41119 Telp/Fax 0264-8304578
Email : dinsosp3a.kab.purwakarta@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAJMUDIN ANWAR, SST

Jabatan : Kepala Seksi Pemenuhan Hak Perempuan dan Anak Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

Nama : Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak Dinas Sosial
Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Purwakarta.

Selaku atasan PIHAK KESATU, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purwakarta, Februari 2021

PIHAK KED PIHAK KESATU
Kepala Bidang Perlindu Perempuan Kepala Seksi Pemenuhan Hak Perempuan
dan Anak Dinas Sosjédl/Pemberdayaan dan Anak

Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd WAJMUDIN ANWAR, SST
NIP. 19740525 200801 2 002 NIP. 19780815 200801 1 005



Lampiran : 1/1

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Seksi Pemenuhan Hak Perempuan dan Anak

Dinas Sosial Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

SASARAN
No. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. Meningkatnya Pemberdayaan | 1. Persentase Peningkatan 85
dan Perlindungan Perempuan, Kualitas Hidup dan Persen
Anak dan Remaja; Perlindungan Perempuan;
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Rp107.553.308
Kewenangan Kabupaten/Kota;
2. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemenuhan Rp.160.628.215
Hak Anak pada Lembaga Pemerintah, Non Pemerintah,
Media dan Dunia Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota;
3. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan.

Kepala Bidang Perlindung

PIHAK KEDUA

dan Anak Dinas Sosial
Perempuan dan Perlj
Kabupaten

Dr.Hj. NUR AISAH JAMIL,M.Pd

NIP. 19740525 200801 2 002

Rp64.629.391

Rp.332.810.914

JUMLAH

PIHAK KESATU
Kepala Seksi Pencegahan, Pelayanan dan
Penguatan Kelembagaan

WAJMUDIN ANWAR, SST
NIP. 19780815 200801 1 005




